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Vystoupení dětského pěveckého sboru (Nittenau, chlumčanská kaple)    

Víceúčelové hřiště


Zelená školní zahrada  

Článek z Plzeňského deníku – projekt  „Šťastné a zdravé děti“





           -  projket „Den Země“



Schváleno Školskou radou 12.10.2007

V Chlumčanech 2007-10-09 




Mgr.Ludmila Grafová








        ředitelka školy


Základní škola Chlumčany, okr.Plzeň – jih

Základní škola Komenského 154, Chlumčany 334 42, okres Plzeň –jih

IČO :  70 832 838

tel.: 377973440, 377973285, fax: 377973440

e-mail: zschlumcany1@volny.cz 
ředitelka školy: Mgr.Ludmila Grafová

Od 1.července 2000 škola s právní subjektivitou.

Poslední zařazení do sítě škol (č.j.1134/2000 rozhodnutí ze dne 27.6.2000.s účinností od 1.7.2000)

Počet tříd : 14

Průměrný počet žáků na třídu : 21

Průměrný věk učitelů :      38  let

Charakteristika školy  
Základní škola Chlumčany se nachází v okrese Plzeň-jih, 16km jižně od Plzně. Skládá se z komplexu   tří budov : staré, nové a tělocvičny. Stará budova školy byla vystavěna v roce 1914, nová budova školy byla otevřena roku 1965 a tělocvična roku 1966. Součástí školy je  školní pozemek, na kterém se nachází víceúčelové hřiště, školní ekologická zahrada a travnatý pozemek. 

V letošním roce měla škola na začátku roku celkem  281 žáků v 5 třídách na 1.stupni a v 8 třídách na 2.stupni. V provozu je jedno oddělení školní družiny s 28ti dětmi a školní jídelna, kde se vaří v průměru 300 obědů denně. Na škole pracuje 30 zaměstnanců, z toho 20 pedagogů.

Vyučujeme podle vzdělávacího programu Základní škola, učíme dva cizí jazyky (německý a anglický). Nabízíme volitelné předměty: informatika, konverzace czj, volba povolání, dopravní výchova, domácnost, aerobik, historický seminář, sportovní hry, přírodovědná praktika, chemická praktika, kulturní seminář. Z nepovinných předmětů je to dětský sborový zpěv. Mimo to mohli žáci navštěvovat v odpoledních hodinách zájmové kroužky:  orientální tance, sportovní hry - dívky, míčové hry – chlapci, odbíjená, logopedická péče. Nebo trávili volný čas v počítačové učebně s možností práce na Internetu.  Dále žáci mohli navštěvovat studovnu, kde mohou hledat v encyklopediích, sledovat naučné pořady v televizi, na videu. Studovna obsahuje i školní knihovnu, která je každoročně doplňována novými výtisky. 


Škola je členem Asociace školních sportovních klubů. 

Seznam pracovišť 
	
	Adresa
	Počet tříd
	Počet žáků

	Hlavní budova, ředitelství
	Komenského 154, 334 42 Chlumčany
	13
	281


Součásti školy 

	Název součásti
	Počet žáků
	     Počet tříd, oddělení, skupin
	      Počet přepočtených

pedagogických pracovníků

	ZŠ
	281
	13
	18,272

	ŠD, ŠK
	28
	1
	0,900


	Celková kapacita jídelny 
	Počet dětských strávníků
	Počet dospělých strávníků *
	Celkový počet zaměstnanců
	Přepočtený počet zaměstnanců

	300
	235
	20
	4
	3,87


 Typ školy

úplná 



 Spádový obvod školy   obec Dnešice

Individuálně integrovaní žáci podle druhu zdravotního postižení

	Vady
	Počet žáků

	Mentálně postižení
	0

	Sluchově postižení
	0

	Zrakově postižení
	0

	S vadami řeči
	0

	Tělesně postižení
	0

	S více vadami
	0

	S vývoj.poruchou učení 
	1

	S vývojovou poruchou chování
	0

	Celkem
	0


Materiálně technické zajištění školy


Škola je úplná s I.i.II.stupněm, má komplex tří budov (stará budova, nová budova a tělocvična) s 20 učebnami, z toho 4 odbornými a jedním oddělením družiny. U školy se během  prázdnin dostavělo víceúčelové hřiště, které bude sloužit nejen škole, ale i veřejnosti.  

Na školní ekologické zahradě, na kterou jsme získali grant ve výši 88 000,-Kč pracovali žáci i pracovníci školy od jara a bude slavnostně otevřena v měsíci říjnu.

Žákům je k dispozici studovna, kde mohou vyhledávat informace v encyklopediích, je  k dispozici i video a DVD přehrávač  a notebook s dataprojektorem na promítání filmů. Školní knihovnu navštěvuje v průměru 10 žáků týdně. Žáci navštěvují též Internet v počítačové učebně a to nejen v hodinách výuky, ale i v odpoledních hodinách 2x v týdnu. Učitelská knihovna je umístěna do prostor studovny, aby k ní učitelé měli neomezený přístup. Neomezený přístup mají učitelé též k Internetu, jehož přenos je bezdrátový. 

Z přidělených financí na učební pomůcky se nejdříve obstarávají potřebné učebnice a ze zbylých prostředků se pořizují učební pomůcky na základě požadavků jednotlivých učitelů. V letošním šk.roce jsme z přidělených státních peněz (ONIV)  nakoupili kromě učebnic, mapy na zeměpis, dějepis a mapy přehledů učiva, drobné učební pomůcky na 1.stupeň. 

Učebny jsou vybaveny didaktickou technikou a pomůckami dle finančních možností. Tělocvična je vybavená jen tím nejzákladnějším, v plánu je nákup nového tělovýchovného vybavení. 

Ze sponzorského finančního daru jsme zakoupili ozvučovaní techniku, 3x jsme zažádali o poskytnutí finančních prostředků na Kraj, nebylo nám schváleno.

V době prázdnin došlo k výměně oken ve staré budově, opravily se  parkety ve 2.patře nové budovy a vymalovali jsme barevně chodbu a třídy v přízemí nové budovy.

Škola se potýká s nevyhovujícím sociálním zařízením jak pro žáky, tak pro dospělé.  

Školská rada 

Byla zřízena 1.1.2006 s počtem tří  členů – určený zástupce obce, volený zástupce školy a volený zástupce rodičů.

Údaje o pracovnících školy 
 Přehled o zaměstnancích školy

	Počet pracovníků* (ostatní + pedagog. prac.)
	Počet pedagogických pracovníků*

	30/29.107
	20/19,416


* lomené číslo:  fyzický stav/přepočtený stav

 Kvalifikovanost pedagogických pracovníků 

	Součást PO
	Počet pedagogických pracovníků se vzděláním 

	
	SpŠ
	SŠ jiné
	Konzervatoř
	VOŠ
	VŠ-Bc.
	VŠ-PF
	VŠ jiné + DPS *
	VŠ jiné bez DPS *

	ZŠ
	1
	1
	0
	0
	0
	16
	1
	0

	ŠD, ŠK
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0


* DPS = doplňkové pedagogické studium

 Věkové složení pedagogických pracovníků ve školním roce 2005/2006 

	Počet pedagogických pracovníků


	Průměrná délka pedagogické praxe
	Průměrný věk

	20/19,416
	14
	38


	Počet pedagogických pracovníků 
	----------------

	-  v důchodovém věku
	0,00


 Výuka vedená odborně způsobilým učitelem

	Aprobovanost výuky
	%
	V kterých předmětech

	Počet vyučovacích hodin celkem za týden
	359
	100
	 -------------------------------

	- z toho počet neaprob. hodin
	113
	31
	Rv,Vv,D,M,Z,czj,F,Př,Pč,D

	- kvalifikovanost učitelů
	
	
	1 nemá kvalifikaci


 Další vzdělávání pedagogických pracovníků

	Počet vzdělávacích akcí
	35

	Celkový počet účastníků
	17

	Vzdělávací instituce
	Pegog.centrum Plzeň, NIDV, Tvořivá škola, Fakta s.r.o.Vzděl.inst.TANDEM


    Údaje o nepedagogických pracovnících

	Počet nepedagogických pracovníků

přepočtený stav 
	Průměrný věk

	9,691
	50,5


Přijímací řízení a další zařazení absolventů škol

Zápis žáků do 1.třídy

	Počet dětí u zápisu
	Počet odkladů ŠD
	Očekávaný počet dětí
	Očekávaný počet tříd

	
	navržen
	skutečnost
	
	

	32
	5
	5
	32
	2


  Absolventi školy a jejich další uplatnění po ukončení povinné školní docházky

	Počet celkem
	Z toho přijatých na

	
	gymnázia
	SŠ s maturitou
	SOU
	U
	Jiné

	42
	4
	28
	11
	2
	1


	Počet žáků 
	----------------

	- kteří dokončili ZŠ v nižším než 9.ročníku 
	2

	- kteří nepokračují v dalším vzdělávání
	1


	Počet žáků
	----------------

	- přihlášených na víceletá gymnázia
	5

	- přijatých na víceletá gymnázia
	1


Výsledky výchovy a vzdělávání žáků

  Prospěch žáků (stav k 31.8.)

	Počet žáků celkem
	Prospělo s vyznamenáním 

(s pochvalou)
	Prospělo
	Neprospělo
	Opravné zkoušky
	Hodnoceno slovně

	280
	145
	130
	5


	3


	21




· počet žáků plnících PŠD zvláštním způsobem zahrnout zvlášť

   Chování žáků

	Snížený stupeň z chování
	Počet žáků

	
	1.pololetí
	2.pololetí

	- z toho 2.stupeň
	3
	2

	- z toho 3.stupeň
	1
	1


  Docházka žáků (celkem za školní rok)

	Zameškané hodiny celkem
	14421

	- z toho neomluvené
	7


  Přehled volitelných a nepovinných předmětů

Volitelné předměty: informatika, volba povolání, konverzace czj.,domácnost,dopravní výchova,aerobik,historický seminář,sportovní hry, přírodovědná praktika, kulturní seminář, chemická praktika


Nepovinné předměty: dětský pěvecký sbor

Nadstandardní aktivity

 Zájmová činnost organizovaná školou – 8 zájmových kroužků :  sportovní hry (děvčata), volejbal, míčové hry (dívky x chlapci),  orientální tance, logopedie - účast 96 dětí ve všech kroužcích
 Mimoškolní aktivity – Adopce na dálku (chlapec v Bolivii), Vánoční  a Velikonoční trhy, Školní akademie, koncerty. Zapojení do sběru starého papíru a plastových víček.

Výchovné poradenství

· kontrola vykazování integrovaných žáků

· vypracovat a doplnit evidenci žáků se specifickými  vývojovými poruchami

· zpracovat plán poradenské činnosti pro pedagogy, rodiče a žáky

· vypracovat minimální preventivní program – spolupráce s vyučujícími

· projednat způsob hodnocení a klasifikace u žáků se specifickými poruchami učení

· informovat  žáky a jejich rodiče o činnosti PPP a SPC a o dalších poradenských službách v regionu (úřad práce, sociální péče, krizová centra,…)

· zpracovat návrh na zařazení dětí s vadami řeči, sluchu do logopedické péče

· předávat žákům 9.roč. informace SŠ a učilišť, doplňovat informace o „Dnech otevřených dveří“ na školách

· seznámit žáky 9.roč. s internetovými adresami, které se týkají volby povolání

· zjistit zájem žáků o školy s uměleckým zařazením (talentové zkoušky)

· kontaktovat žáky v 8. a 7. roč., kteří letos dokončí povinnou školní docházku

· organizace setkání se zástupci SŠ a SOU – volba povolání

· projednat s učiteli 1.tříd dodatečný odklad školní docházky

· zpracovat informace významné pro volbu dalšího studia

· podat návrhy na vyšetření žáků v PPP

· vyhledávat a předkládat podněty k práci se žáky s SPÚ

· poskytovat individuální konzultace dětem, rodičům, učitelům

· setkání s rodiči 9.roč. – volba povolání

· seznámit žáky se správným způsobem vyplnění přihlášek na školu

· odeslat přihlášky na příslušné SŠ a SOU – evidence výsledků přijímacího řízení

· zajistit exkurzi žáků 8. roč. na úřad práce P-J

· informovat o práci vých.poradenství Pedagogickou radu

· zajišťovat prevenci sociálně patologických jevů

Prevence sociálně patologických jevů

Cílem primární prevence je zvýšení odolnosti dětí a mládeže vůči sociálně patologickým jevům. V prostředí naší školy jde o realizaci dlouhodobého, komplexního primárního programu, do kterého bude zahrnuto vše důležité, dostupné a realizovatelné v našich podmínkách. Důraz musí být kladen na utváření celé osobnosti člověka, to je nejen na rozvoj stránky znalostní, ale především dovednostní a postojové. 

Hlavním úkolem je vést žáky k zdravému životnímu stylu, zdravému sebevědomí, správnému sebehodnocení, stanovení si reálných životních cílů, poznání sebe sama, k zvládání stresů či k dovednostem řešit své problémy bez pomocí léků a jiných návykových látek ve spolupráci s rodiči, případně školou.

 

Základními kompetencemi prevence v rámci podpory zdraví a zdravého životního stylu jsou: 

     zvyšování sociální kompetence – rozvíjení sociálních dovedností, které napomáhají efektivní orientaci v sociálních vztazích, odpovědnosti za chovaní a uvědomění si důsledků jednání

     posilování komunikačních dovedností – zvyšování schopnosti řešit problémy, konflikty, reakce na stres, neúspěch, kritiku

     vytváření pozitivního sociálního klimatu – pocitu důvěry, zařazení do skupiny, vytvoření atmosféry pohody a klidu

      formování postojů ke společensky akceptovaným hodnotám

      respektování individuálních rozdílů mezi žáky

 

Z toho vyplývá, že školní práce musí být postavena na dvou základních principech. Na respektu k potřebám jednotlivce ( žáka a učitele) a na komunikaci a spolupráci uvnitř školy všech se všemi (učitelů, žáků, rodičů) i vně školy (školy s obcí a dalšími partnery).

Jako optimální vyučovací postupy v oblasti prevence sociálně patologických jevů jsou:

      projektové vyučování

      diskuse a besedy s odborníky

      simulační hry

      brainstorming

      dramatizace a hraní rolí

      nácviky verbální a neverbální komunikace

      výtvarné zpracování problému aj.

 

Témata prevence jsou zapracovány v souladu s učebními osnovami do široké škály vyučovacích předmětů:

      rodinná a občanská výchova (zdravý životní styl, životní perspektivy, rozvoj sociálních dovedností, jednotlivé kategorie sociálně patologických jevů, jejich důsledky pro jedince a společnost a jejich právní aspekty, problematika lidských práv)

      přírodopis (zdravý vývoj organismu, negativní vliv návykových látek na fyziologii člověka, lidské rasy a vývoj člověka)

      chemie (chemické složení psychotropních látek)

      tělesná výchova (zdravý životní styl)

      výtvarná výchov (tématické práce k drogám, k lidským vztahům, ke zdravému životnímu stylu)
      český jazyk (využití slohové stránky a jednotlivých textů z oblasti zdravého životního stylu, komunikace a volby povolání)

      přírodověda a vlastivěda
 

V rámci vyučování bude zajišťována rovněž návštěva kulturních institucí (knihovna, divadlo, kino), žáci se dle možností budou účastnit sportovních a kulturních soutěží, předmětových olympiád, vzdělávacích pořadů dle výběru třídního učitele a jiných aktivit.

 
Nedílnou součástí preventivního působení na žáky tvoří nabídka aktivit mimo vyučování (dle možností i s účasti rodičů): 

zájmové kroužky pro děti
exkurze a školní výlety 

ostatní jednorázové aktivity

· Drakiáda

· Zimní (letní) olympijské hry

      Mikulášská nadílka

· Vánoční akademie

· Školní akademie

      Den dětí 

      Slavnostní ukončení školního roku

      shromáždění všech dostupných informací a kontaktů o institucích nabízejících pomoc

      nabízení volnočasových aktivit jiných institucí žákům

      obohacování knihovny a videotéky o další odborné tituly

      poskytování konzultací žákům a rodičům

 

Environmentální výchova     

CÍL:

1.   Poskytovat žákům potřebné znalosti a dovednosti, týkající se :


a)   zákonitostí biosféry


b)   vztahů člověka a prostředí


c)   problémů životního prostředí z globálního i lokálního hlediska                        

2.   Rozvíjet ekologickou etiku, ovlivňovat vztahy žáků k přírodě i mezi lidmi.

3.   Vést žáky k tomu, aby dokázali negativním jevům předcházet, ne je učit pouze je odstraňovat.

VYUČOVÁNÍ:

1.   Od  3.-9. roč.  probíhá výuka přírodovědy a přírodopisu.

2.   Od 6. roč. podle učebnice s ekologickým zaměřením autorky Danuše Kvasničkové.

3.   Výuka je vhodně doplňována 
videokazetami


  



výukovými programy PC







odbornými časopisy a literaturou






Internetem

4.   V průběhu roku se v rámci  Př konají přírodopisné vycházky, při kterých žáci:



pozorují přírodu a její změny v různých ročních obdobích




poznávají rostliny a živočichy




učí se správnému chování v přírodě

5.V rámci Pv žáci zvelebují okolí školy – budování ekologické školní zahrady

6.   V hodinách Rv,  Ov a Př jsou probírána témata týkající se:





 - výchova ke zdravému životnímu stylu

           



 - zneužívání návykových látek

             

  
 - výchova k toleranci a rasové snášenlivosti

         



 - vytváření kladných životních postojů

         

             
 - pomoc při vytváření žebříčku hodnot

7.   Tématika ochrany člověka za mimořádných událostí dle metodické příručky, vydané MV-gen. ředitelem Hasičského  sboru ČR   -   1. – 9. roč. 6 hodin za rok

KRÁTKODOBÉ PROJEKTY:

Vánoční tradice a zvyky

Den Evropy

Den Země – spolupráce s OÚ

Evropský den jazyků   26. 9.

Návštěva Pražské a Plzeňské ZOO

EXKURZE:


Národní muzeum v Praze


Muzeum historie  Přešticka


CHKZ


Čistička vody v Plzni


P- centru a K-centrum v Plzni


Pracovní úřad Plzeň-jih

DLOUHODOBÉ PROJEKTY:

Budování školní ekologické zahrady
Projekt Zdravé zuby na I. stupni

Sběr vybitých baterií

Sběr druhotných surovin -  starého papíru a plastových víček

Třídění  odpadů  - plast a papír

Šetření energií

SPOLUPRÁCE S OSTATNÍMI:

Ekologické středisko Ametyst 

Myslivecký spolek v Chlumčanech - sběr kaštanů a žaludů pro zvěř

Mateřská  školka v Chlumčanech - návštěva prvních tříd a prohlídka školy

Plán ICT na škole
· zpracovat tématické plány pro předmět informatika
· zpracovat řád počítačové učebny
· aktualizovat antivirový program a provést testy počítačů
· zpracovat rozvrh počítačové učebny

· kontrola nainstalované softwaru

· kontrola funkčnosti HW v učebnách 1. a 2.st., v kabinetech

· zpracování tématických plánů předmětu informatika

· přestavba počítačové učebny I.

· vybavení kabinetu 1.patro NB počítačem

· technická podpora při vydávání školního časopisu

· seznámení vyučujících s multifunkční tabulí Panaboard

· aktualizace školních webových stránek

· koordinace projektu "informační gramotnost - školení úrovně ZO"

· kontrola čerpání prostředků SIPVZ

· pořízení nového PC-serveru v počítačové učebně II.- přeinstalování operačního systému

· seznámit pedagogické pracovníky s počítačovými výukovými programy
· seznámit pedagogické pracovníky s nejzajímavějšími www stránkami týkající se školství a výuky

· kontrola využití výpočetní techniky ve vyučovacím procesu
· zpracovat návrh na nákup softwaru do vzdělávacího procesu

· smluvně zajistit technický servis počítačové učebny
· školení pro pedagogické pracovníky - doplňování informací do databáze školy a tisk vysvědčení
· zpracovat plán rozvoje počítačové učebny

· zajistit nové učebnice a učební texty pro předmět informatika
· vyčištění disků počítačů od uložených souborů užívaných během roku při výuce
· technický servis počítačové učebny
      Školní družina


Školní družina má jedno oddělení s 28 dětmi. Vychovatelka nemá sice odpovídající vzdělání, ale studuje na Pedagogické fakultě v Plzni -  Kombinované studium – učitelství pro 1.stupeň. Mimoto ještě absolvuje vzdělávací akce související s prací v ŠD. V měsíci březnu jsme studentce SOŠ pedagogické umožnili třítýdenní souvislou praxi ve školní družině.

Učebna ŠD je samostatná, má vyhovující  úložné prostory  i prostory ke hrám dětí. Každý účastník ŠD platí poplatek 50,-Kč na kalendářní měsíc. Obsah a časový plán vzdělávání je dodržován dle plánu ŠD. 


P.vychovatelka zajišťovala po celý školní rok odběr dotovaných mlíček pro žáky, měsíčně bylo objednáváno v průměru 591 ks mlíček pro 80 žáků.
Spolupráce 

Spolupráce s obcí je na dobré úrovni.  Rada OÚ v čele s panem starostou p.Jiřím Kučerou  se snaží  vyjít škole vstříc.

Pro další příznivý rozvoj školy je nevyhnutelné, aby byla spjata s životem obce. Proto je tak důležité udržovat úzký styk a spolupráci s obecním úřadem, s Pedagogicko – psychologickou poradnou Plzeň – jih a dalšími subjekty ( ZUŠ Dobřany, MŠ a další zájmové organizace v obci). Výchovná práce musí navazovat na všechny dosavadní dobré zkušenosti. Nejdůležitějším partnerem školy je rodina. Rodiče mohou i v budoucnu přijít s jakýmkoliv dobrým požadavkem nebo nápadem, informace mohou být podávány i mimo třídní schůzky – kdykoliv. Budeme se i nadále snažit o reprezentaci školy a o další prosazování jejího dobrého jména.

Výkon státní správy

Rozhodnutí ředitele školy (dle § 165 odst. 2 zák. č. 561/2004 Sb.)
	Rozhodnutí ředitele školy (dle účelu)
	Počet
	Počet odvolání

	Odklad povinné školní docházky
	5
	0

	Přijetí k povinné školní docházce
	27
	0

	Prodloužení školní docházky
	1
	0

	Dodatečný odklad
	0
	0


Počet evidovaných stížností

	Celkový počet evidovaných stížností
	0

	- z toho důvodných
	0

	- z toho částečně důvodných
	0

	- z toho nedůvodných
	0

	- z toho postoupených jinému orgánu
	0


Průběžně jsou prováděny  hygienické, požární, bezpečnostní  kontroly, drobné nedostatky se snažíme v rámci možností co nejrychleji odstranit. Krajskou hygienickou stanicí Plzeňského kraje byla provedena kontrola dodržování hygienických požadavků na přípravu a výrobu pokrmů a jejich skladování. V této oblasti nebylo zjištěno závad. Byla provedena namátková kontrola skladby jídelníčku včetně výpočtů spotřebního koše. Byla vyslovena pochvala za skladbu pokrmů, zařazování nových jídel i plnění výživových požadavků pro dané věkové skupiny strávníků. Doporučeno občas doplnit jídelníček moučníkem.

V měsíci červnu byla vykonána na škole kontrola ČŠI. 1)Cílem inspekční činnosti bylo zjištění a hodnocení formálních podmínek vzdělávání a rozvoj výuky cizích jazyků. Závěr: formální podmínky jsou splněny, výuka cizích jazyků je podporována na standardní úrovni. Vedením školy je výuka cizích jazyků sledována, k posílení jejího rozvoje jsou přijímána odpovídající opatření. Uplatňovanými postupy škola účelně podporuje kutikulární reformu. Aktivní účast na dalším vzdělávání vede ke kvalitnímu posunu ve výuce cizích jazyků. 2)Předmětem kontroly bylo financování dalších výdajů státního rozpočtu – kontrolní akce v projektu HODINA. Závěr : z předložených dokladů o vyúčtování projektu bylo zjištěno, že škola prováděla vyúčtování správně a ve stanovených termínech.


V oblasti hospodaření byla provedena kontrola z Úřadu práce Plzeň-jih. Předmětem kontroly byl zjišťován stav zaměstnanců, plnění povinnosti zaměstnávat zaměstnance se zdravotním postižením nebo odebírat výrobky a služby od zaměstnavatelů, zaměstnávajících tyto osoby a  odvod do státního rozpočtu. K žádnému z těchto bodů nebyla vznesena připomínka.

 Informace o průběhu školního roku 


Již  2.rokem jsme účastníky projektu vzdělávacího programu Tvořivá škola. Letošní školní rok jsme se zaměřili mimo jiné na environmentální výchovu – jsme členem sítě škol zabývající se ekologickou výchovou M.R.K.E.V., v této oblasti jsem se zúčastnili i projektu „Les ve škole, škola v lese“, proběhl celodenní projekt Den Země ve spolupráci s OÚ, zapojujeme žáky do třídění odpadů, největší akcí žáků je budování školní ekologické zahrady. Zaměřili jsme se jako každý rok i na prevenci sociálně patologických jevů, v rámci této prevence jsme nově zařadili návštěvu žáků 9.roč. na  veřejném soudním přelíčení (překupník drog, mladistvý vrah) a připravili pro žáky 7.-9.roč. projekt „Zdravé a šťastné děti“. Rozběhl se  projekt Kamarád mezi žáky 1. a 9. ročníku, ve kterém bychom chtěli nadále pokračovat. Letos jsme  zavedli  vyhlašování  premianta školy za celou školní docházku. Na konci školního roku měla velký úspěch u veřejnosti Školní akademie. Žáci na prvním stupni mají do výuky zařazen projekt Zdravé zuby a policejní projekt Ajax. 

Zapojujeme děti do charitativní činnosti : pokračujeme v adopci na dálku (žáci prodejem svých výrobků při velikonočních trzích, při akci Zpívání pod vánočním stromem a kulturními akcemi získávají peníze). Prodejem samolepek koní přispěli občanskému sdružení  „Centrum přípravy koní pro hiporehabilitaci“-Chrpa, prodejem reklamních předmětů jsme přispěli k veřejné sbírce Fondu SIDUS na vybavení dětských zdravotních zařízení přístroji FN v Motole.

Žáci 9.ročníků se zúčastnili srovnávacích testů  v ČR CERMAT.  V matematických dovednostech mělo 33 žáků úspěšnost 43%. Ve srovnání úspěšnosti v Plzeňském kraji, která byla 47,5% není velký rozdíl. V dovednosti v českém jazyce oproti úspěšnosti v kraji 56,3% byla úspěšnost našich žáků 54,8%. V obecných dovednostech byla průměrná úspěšnost v kraji 65,9%, v naší škole 62%

Úspěšnost našich žáků při přijímacích zkouškách je vysoká, většina žáků byla přijata na střední školu dle svého přání.
Po celý školní rok se učitelé stále zúčastňují dalšího  vzdělávání, funkční studium pro vedoucí pracovníky absolvovala p.ředitelka i její zástupkyně. Ve spolupráci s rodiči, žáky i učiteli jsem si nechali vypracovat tzv.“Mapu školy“, což nám pomůže ke zkvalitnění výuky i školní nabídky žákům.
Během šk.roku proběhly akce:

ve sportu – okresní kola soutěží: atletický čtyřboj, okr.kolo přespolního běhu, košíková, basketbal (2.místo), florbal (5.místo), vybíjená (4.místo), basketbal (4. a 2.místo), Kinderiáda, aerobik-1.místo, florbal-3.místo, Coca-cola cup, McDonalds Cup, Pohár rozhlasu, atletický trojboj 1.st.

výchovně vzdělávací – plavecký výcvik 2.a 3.roč., lyžařský výcvik 7.roč, dopravní hřiště (4.5.roč), eurorebus (postup do kraje-6.místo) P-centrum (8.A+7.A), okr.kolo matematické olympiády, okresní kolo olympiády z českého jazyka-postup do krajského (13.místo), soutěž BESIP-5.místo, divadélko KUK (1.2.3.roč), divadlo Alfa (1.-9.roč.), celoškolní projekt OČZMU, naučná stezka Ptenín (3.roč.), beseda s lesníkem

školní akce – Čertovské rejdování pro MŠ (1.roč), Mikulášská nadílka (Kamarád 9B x 2.roč), Vánoční nadílka (Kamarád 9.A x 1.roč), Karlštejn – betlémy, volné plavání v Ro (38ž), Vánoční besídky pro rodiče (1.2.3.tř), Masopust, vystoupení šk. kroužku břišních tanečnic Orientálky, Školní akademie a divadelní představení školního kroužku divadélka Zvoneček.

exkurze – muzeum v Klatovech (6.roč), historie Přeštic (7.roč.) OÚ Chlumčany (3.tř a 6.tř.), literárně-historická Praha (8.roč.), ZOO Praha (7.roč), historická Praha (6.roč.),Národní muzeum Praha (9.roč), hvězdárna a vojenské muzeum Rokycany (9.roč), úřad přáce P-J, CHKZ, čistička odpadních vod v PM (8.roč.)

další akce – fotografování prvňáčků, vánoční kalendář, portfolio pro žáky 9.roč., na které přispívá obecní úřad, fotografování tříd na konci šk.roku.

zapojení do soutěží : sběrová soutěž papír + plastová víčka: celkem sebráno 6 160kg, což je v průměru 22kg na žáka.  Žáci začali vydávat svůj  školní časopis „Chlumčánek“

Během roku žáci absolvovali znalostní testy Scio a žáci 9.roč. výstupní testy z českého jazyka z matematiky a z obecných dovedností, a z matematiky, z té byla průměrná úspěšnost nejmenší (43%-stejně jako v celé ČR)

Činnost CHDS : adventní koncert (kostel Dobřany), zájezd do Nittenau, zpívání pod vánočním stromem (náměstí Chlumčany), zpívání koled před školou, Štědrodenní koncert (kaple Chlumčany), účast na Školní akademii, koncertování na nádvoří zámku Nebílovi, Letní koncert pro radost v chlumčanské kapli. 

 Vlastní hodnocení školy za školní rok 2006/2007

dle § 8 odst. 1, 2 vyhlášky č. 15/2005 Sb., kterou se stanoví náležitosti dlouhodobých záměrů, výročních zpráv a vlastního hodnocení školy.

Hodnocení školy je vypracováno dle vyhlášky samostatně a není součástí výroční zprávy.

Výroční zpráva o hospodaření za rok 2006

1. Údaje o zaměstnancích

                                                             Průměrný počet zaměstnanců v roce 2006

                                                                         (fyzický stav/přepočtený stav)

	
	pedagogů
	Ostatní

	Počet zaměstnanců
	19,960         19,416
	10,119         9,691

	Dosažený průměrný

Měsíční plat
	22297
	12306


2. Zpráva o hospodaření (v tisících Kč)

a) příjmy (kalendářní rok 2006)

	
	Hlavní

činnost
	Doplňková

Činnost
	celkem

	Dotace na přímé výdaje ze státního

Rozpočtu 
	9115
	-
	9115

	Dotace na přímé výdaje z rozpočtu

Zřizovatele
	-
	-
	-

	Dotace na provozní výdaje
	2183
	
	2183

	Příjmy z pronájmu majetku
	-
	80
	80

	Poplatky od rodičů-školné (družina)
	14
	
	14

	Příjmy z doplňkové činnosti


	
	383
	383

	Ostatní příjmy *
	
	
	


· z toho výše příspěvku obce poskytnutého na základě udělené výjimky MŠMT dle § 6 zákona č. 29/1984 Sb., školský zákon

b) výdaje (kalendářní rok 2006)

	
	Hlavní

činnost-

dotace ze

státních

prostředků
	Hlavní činnost ostatní zdroje
	Doplňková

Činnost
	celkem

	Investiční
	
	
	
	

	Neinvestiční
	10073
	
	
	

	Z toho:
	
	
	
	

	-přímé náklady
	8819
	123
	77
	9019

	   Na platy pracovníků
	6419
	87
	43
	6549

	   Ostatní osobní náklady
	25
	4
	17
	45

	   Zákonné odvody + FKSP
	2375


	32
	17
	2424

	   Náklady na DVPP
	20
	
	-
	20

	   Náklady na učební pomůcky
	121
	
	-
	121

	   Přímé ONIV (cestovné, úraz.poj., OOPP)
	39
	25
	-
	64

	   Ostatní náklady
	-
	59
	-
	59

	- provozní náklady
	3003
	
	263
	3266

	  Energie
	1163
	
	100
	1263

	  Opravy a údržba nemovitého majetku
	271
	
	-
	271

	  Nájemné
	-
	
	-
	-

	  Odpisy majetku
	170
	
	-
	170


c) Plnění závazných ukazatelů (kalendářní rok 2006)
	
	Limit
	Skutečnost
	Rozdíl

	Přepočtený počet zaměstnanců
	29,08
	29,327
	  0,247

	Přímé neinvestiční náklady celkem
	9115000
	9115000
	0

	Mzdové prostředky na platy
	6419000
	6419000
	0

	Mzdové prostředky – OPPP
	25000
	25000
	0


d) Zpráva o použití prostředků na DVPP (počet pracovníků, objem vynaložených Kč), v rámci jakého programu
	Vzdělávání
	Počet pedagogických pracovníků
	Kč

	Vedoucích pracovníků
	2
	1550

	V oblasti cizích jazyků
	2
	1280

	K prohloubení odbornosti
	13
	16834

	V oblasti SIPVZ
	2
	14250

	Odborná literatura pro učitele
	
	2782

	CELKEM
	
	36696


                                                                


Vypracovala: ing. Edita Havlíčková 
PAGE  
14

